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أساسية المياه حاليًا في المملكة العربية السعودية أربعة تحدّياتقطاع تحلية يواجه 

المقابلات مع الأطراف المعنية، بحوث القطاع، المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة، رولاند بيرجر: المصدر

الفجوات والتحدّيات في قطاع تحلية المياه 

المحتوى المحلي 
محدود وثمة اعتماد 
كبير على الأطراف 

الفاعلةالدوليةّ 
للاستفادة من خبرتها 

الفنيةّ

استخدام محدود 
للمعرفة والبيانات 

القيمّة المتوفرة حالياً 
وعدم الاستفادة منها 

مادياً

تكامل جهود عدم 
الأبحاث والابتكار 

غير كاف وتخصيص 
لتمويلها

الشفافية توفرّ عدم 
لتحديد والتنسيق
الكفاءات ومعرفة 

البشريةّ والقدرات 
ات المتاحة لتلبية إحتياج

المستقبليةّالقطاع 

1234
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قطاع المياه -المحلي المتعلقة بالمحتوى لمحة عامة عن أهداف برنامج التحوّل الوطني 

برنامج التحوّل الوطني، المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة، رولاند بيرجر: المصدر

أهداف برنامج 
التحوّل الوطني

زيادة المحتوى المحلي في 
%40قطاع المياه بنسبة 

مبادرة برنامج 
التحوّل 
الوطني 

بناء القدرات في المحتوى 
المحلي

برنامج 

التحوّل 

الوطني

تحلية المياهفي بناء مركز تميزّ 

(مركز التميزّ)

محور تركيز هذا المستند 

تحلية المياه ز فينتيجة لذلك، تضمّن برنامج التحوّل الوطني تأسيس المركز السعودي للتميّ 
يهدف بشكل رئيس ي إلى زيادة المحتوى المحلي
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مي والدولي أثبتت مراكز التميّز في تحلية المياه عن فعاليّتها على المستويين الإقلي

المواقع الإلكترونية للجهات، رولاند بيرجر: المصدر

عن جهات مماثلةعامّة لمحة 

الدولية لتحلية المياه والجمعية الأميركية كالجمعية الجهات العالمية المياه مماثل لعديد من أساسية لقطاع تحلية سيؤمن خدمات التميزّ مركز 
الجهاتلأعمال المياه وغيرها من 

مجموعة مختارة

مراكز البحوثالمعاهد مراكز التميزّ / الجهات  



5

ة من خلال تقديم سيقدّم المركز السعودي للتميّز، بعد تأسيسه، خدمات لكافة الأطراف المعنيّ 
استشاريّة وبناء المعرفة وتحديد الكفاءات والقدرات البشرية خدمات 

قائمة غير شاملة المستفيدون من مركز التميّز والفوائد

مركز 
التميزّ

بيرجرالمقابلات مع الأطراف المعنية، المقارنات المعيارية، المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة، رولاند : المصدر

...المستفيدون والفوائد

بالاستناد إلى أربع ركائز ... 

وتكامل الابتكار 
الجهود

الاستشارات 
الفنية 

الكفاءات إدارة المعرفة 
والقدرات 
البشرية 

الأطراف الفاعلة  

في تحلية المياه ونقلها 

مزوّدو الخدمات 

الجهات الحكومية 

مراكز البحوث

والتطوير

مراكز التدريب 

مراكز الابتكار 

خبرات فنية ووظيفية 

تطوير الأعمال 

دعم المحتوى 
المحلي

شفافية البيانات 

سياسة قائمة على 
الحقائق 

زيادة العروض 

زيادة في الاستثمارات
استشارات 
استراتيجية 

التوطين 
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الشركاء ن المقترحة للمركزستفعّل من خلال تحالفات استراتيجيّة مع العديد مالخدمات 
العالميّين والمحليّين

الخدمات المقترحةركائز المركز

الاستشارات 
الفنية

إدارة 
المعرفة

وتكامل الابتكار 
الجهود

الكفاءات 
البشرية والقدرات 

أنشطة التواصل

منصة التواصل الاجتماعي

التواصل مع الخبراءدعم المحتوى المحلي

الاستشارات الفنية

الرسائل الإخبارية الدراساتالسنويالمؤتمر
والمجلات

معياريةمقارنات 

لقياس الأداء

معلومات سوقية

برنامج إرشاد

الفعاليات التكريمية

تكامل الجهود والتنسيق 
في مجال الابتكار

الابتكار استراتيجي لتكامل توجهات دعم 
التحليةقطاع في 

نشر التكنولوجيات في قطاع 
المياه

البرامجالموائمة بين 

والخدمات التدريبة

التخطيط وتحديد 
القدرات البشرية

تطبيق إلكتروني 
للوظائف

المقترحةخدماتالعلى نظرة عامة

الخدمات ذات القيمة المضافةالخدمات الرئيسية
العامة لتحلية المياه المالحة، رولاند بيرجرالمؤسسة : المصدر



7

على الجهات ذات العلاقةمنافع المركز والنتائج المرجوّة على نظرة عامة

برجررولاند المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة، : المصدر

أصحاب المصلحة الخارجييناهالمؤسّسة العامةّ لتحلية الميالحكوميةالجهات

قطاعفيالمحليالمحتوىزيادة
إلىالمياه 40٪

،الخدمةفعاليةّو جودةنيتحس
وإعدادالخصخصةعمليةودعم
ما بعد الخصخصةفترة 

الخدمةفعاليةّو جودةنيتحس
المحليالمحتوىودعم زيادة 

في قطاع التحلية من خلال منافعه العديدة أساس ي سيلعب المركز دور 

قاعدة صناع القرار بناء على دعم
–والتقاريرالبيانات والمعلومات 

مرجع موحّد للمعلومات

في والتنسيق ة الشفافيّ ضمان 
الإبتكارمجال

ة القدرات البشريّ تحديد الكفاءات و
فرص العمل خلق والمساهمة في 

ل الأصوتطوير وتسييل تمكين 
ةالداخليّ 

اث ومركز الأبحالمؤسّسة دورتعزيز 
للابتكاركمصادر 

روتوفيالمبتكرة ات التقنيّ نشر 
ةتجاريّ فرص

وتنسيق دور مركز التدريب تعزيز 
مع الأطراف الأخرىجهوده 

ذوي الموظفينإلى الوصول 
التدريببرامج وتحسينالخبرات 

بينتسهيل الشراكات والتحالفات 
الشركات الدولية والمحلية 
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نفيذ وتشغيل في انتظار قرار البدء بت–التميّز إكمال المراحل المختلفة لتصميم مركز تمّ 
المركز

المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة، رولاند بيرجر: المصدر

2018/2019 2016/2017

الإطار الزمني لتنفيذ مركز التميّز

التصميم الأولي

2018

التشغيلالتنفيذ التصميم التفصيلي

✓✓

< دراسة أولية حول تصميم 
مفهوم مركز التميّز

< دراسة حول النموذج التشغيلي التفصيلي لمركز 
التميّز

< التميّزتنفيذ وتشغيل مركز 

?

اليوم



مركز التميز للمياه

4أبريل 2018م

عرض لمعالي الوزير

شكرًا 


